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Meios de avaliacao

Instrumentos avaliativos

Elementos sujeitos a ponderacao

> Testes sumativos.

> Grelhas de corregao / tratamento de
dados
» Registos informais

> Atividades formais de
producao oral.

> Grelhas de observagao

> Grelhas de auto- e hetero-avaliagao

» Registos informais

> Escala de descritores de proficiéncia
linguistica - Expressao / interacao oral

> Atividades de compreensao
oral / visionamento.

> Escala de descritores de proficiéncia
linguistica - compreensao oral
» Registos informais

> Atividades de leitura.

> Escala de descritores de proficiéncia
linguistica - Compreensad escrita
» Registos informais

> Atividades de producao
oral.

> Escala de descritores de proficiéncia
linguistica - Expressao / interagao oral

> Grelhas de auto- e hetero-avaliagao

» Registos informais

> Atividades de producao
escrita.

> Escala de descritores de proficiéncia
linguistica — Expressao / interacdo escrita
> Grelhas de auto- e hetero-avaliagao

» Registos informais

» Evaluation checklists

> Trabalho de projeto
» Processo;
> Produto.

> Escalas de descritores de proficiéncia
linguistica

> Grelhas de avaliagdo processual, de
auto- e hetero-avaliacao

> Registos informais

> Observacdo,questionamento
e interagao nas aulas.

> Grelha de observacgao/avaliagao
> Registos informais

> Trabalhos de investigacao
» Trabalho de projeto /
interacao

> Diario de pesquisa, Lista de verificacao

Elementos de
afericao do perfil
global do aluno

> Tarefas de consolidagao
extra-aula.

> Lista de verificagao
> Registos informais

» Caderno diario

> Registos informais

» Atitudes/comportamentos.

> Registos informais

N.B. A avaliacdo do 2° / 39 periodos tem em linha de conta os meios de avaliacdo
referidos na matriz do 1° / 10 e 29 periodos. "A avaliacdo sumativa vem, assim,
explicitar, em termos qualitativos e quantitativos, o progresso dos alunos ou o seu
nivel de consecucdo dos objetivos” propostos. “Mais do que avaliar produtos, incidiu-
se no acompanhamento e regulacdo dos processos que subjazem a realizacao das
atividades de aprendizagem, com a preocupacao central de analisar a relagao entre os
conhecimentos, as praticas e as atitudes.” A matriz serd adaptada ao perfil do grupo-

turma.




